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一、公司用水概况

1、用水来源及结算方式

京缆电缆有限公司用水由自备井提供，每月抄表并计量数据。

2、管理制度及组织机构

为了推进公司节约用水，保障公司低成本可持续发展战略实施，保护环

境，根据《中华人民共和国水法》，国家经贸委《工业节水管理办法》、《关

于加强工业节水工作的意见》等有关法律、法规，结合本公司实际制定了《节

约用水管理办法》，明确了由公司综合办负责节水工作。主要职责如下：

1)负责组织贯彻执行国家有关节水法律、法规和方针政策，研究制定

适用于本公司的节水管理办法、规定、标准，并组织实施。

2)根据公司整体发展战略，负责组织编制节水工作的长远发展规划规

划和年度工作计划，并组织实施。

3)负责组织对重点用水设备、装置、系统的节水监测，促进公司提高

水资源利用效率。

4)负责节水信息系统的建设管理工作，编报发布公司用水与节水统计

信息。

5)负责组织、指导节水宣传。

6)负责指导公司所属部门的建设和业务工作的开展，指导和协助组织

节水标准宣贯。

2024年，公司持续运行能源管理体系，并顺利通过监督性审核，对持

续提升用水、节水管理起到了重要作用。

3、用水计量配备和管理

生产设备部为公司能源计量管理部门，负责公司能源计量综合管理工

作。公司用水在自备井、主要用水单位、重点用水设备处安装有水计量装置，
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每月由设备管理人员进行统计汇总上报。根据《用能单位能源计量器具配备

和管理通则》（GB 17167-2006）的要求，公司不断完善能源计量器具配备，

按要求进行配备，满足能源分类计量和分级分项考核要求。目前，公司能源

资源计量器具配备率 100%，符合标准要求。

4、用水情况及用水指标

公司近三年用水情况如下表所示：

年份
用水量

（t）
产品产量

（km）

单位产品耗水量

（t/km）

单位产值耗水量

（t/万元）

2022 5870 14165.93 0.41 0.12

2023 6000 7583.16 0.79 0.11

2024 5500 13981.90 0.39 0.10

5、节水技术改造

公司积极采用《国家鼓励的工业节水工艺、技术和装备目录（2023年）》

中的节水新技术、新工艺、新设备，淘汰落后用水工艺、设备和器具。实施

节水技术改造项目，保证节水设施与主体工程同时设计、同时施工、同时运

行。

6、节水宣传和教育

公司组织开展了节水宣传教育活动，在主要用水点位张贴宣传标语，不

断提高职工节水意识，培养员工节水习惯。

二、节水型企业对比分析

1、节水型企业基本要求符合情况

节水型企业应满足以下基本要求。

序号 项目 符合性

1 生活用水和生产用水分别计量付费 符合

2 自制蒸汽单位应将供汽锅炉蒸汽冷凝水回收至锅炉水补 不涉及
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序号 项目 符合性

水；外购蒸汽单位应当充分利用蒸汽冷凝水，严禁直接排

放

3 工艺用水及直接冷却水不直排，应回用或重复利用 符合

4 水计量器具的配备与管理符合 GB 24789的要求 符合

5 按规定周期开展过水平衡测试或用水审计 无相关要求

6 企业废水排放符合标准要求 符合

7 不使用国家明令淘汰的用水设备和器具 符合

8 取用水手续齐全 符合

9 近三年无超计划超定额用水 符合

10

新建、改建、扩建项目时，节水设施应与主体工程同时设

计、同时施工、同时投入运行，做到用水计划到位、节水

目标到位、管水制度到位、节水措施到位（简称节水“三
同时、四到位”制度）

符合

分析说明：

经对比分析，由于我公司年用水量较小，未开展过水平衡测试或用水

审计；生产车间采用蒸汽发生器制取蒸汽，供部分类型产品使用，无蒸汽

锅炉。

2、节水型企业管理指标及要求符合情况

根据 GB/T 7119-2018《节水型企业评价导则》，节水型企业管理指标

的计分满分为 60分，得分在 52分以上（含 52分）。且序弓 1、2、4、5

四项评分不低于 34分（含 34分）的企业达到“节水型企业管理指标“的要

求。

序号 指标名称 要求 评分 符合情况 得分

1 管理制度

有科学合理的节约用水管理网络和

岗位责任制
4

有节水管理制度和

明确的岗位职责
3

制定节水规划和用水计划 4 无 0

有健全的节水统计制度，应定期向相

关管理部门报送节水统计报表
4

有节水管理制度，

并根据要求报送有

关用水数据

3
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序号 指标名称 要求 评分 符合情况 得分

2 管理机构

有主要领导负责用水、节水工作 4
有主要领导负责用

水、节水工作
4

有用水、节水管理部门和专（兼）职

用水、节水管理人员
4

有部门及人员负责

用水、节水管理
4

3
管网（设

备）管理

有详细的供排水管网和计量网络图 5
有供排水管网和计

量网络图
3

有日常巡査和保修检修制度，定期对

管道和设备进行检修
3

有日常巡査和保修

检修制度，定期对

管道和设备进行检

修

3

4
水计量管

理

原始记录和统计台账完整规范并定

期进行分析
4

原始记录和统计台

账完整
4

内部实行定额管理，节奖超罚 4 有节水管理制度 4

5
水平衡测

试
按规定周期进行水平衡测试 8 无相关要求 8

6
节水技术

改造及投

入

企业注重节水资金投入，每年列支一

定资金用于节水工程建设、节水技术

改造

4 暂无 0

使用节水新技术、新工艺、新设备 4
使用节水新技术、

新工艺、新设备
4

7 节水宣传

经常开展节水管理和培训、节水宣传

教育、节水奖励
4 开展节水宣传教育 4

职工有节水意识 4 职工有节水意识 4

合计 48

分析说明：

经对比分析，我公司得分 48分，1、2、4、5四项评分为 30分，低于

34分节水型企业管理要求。主要薄弱环节为：

1)缺少节水规划和用水计划；

2)缺少节水工程建设、节水技术改造资金列支；

3)节约用水管理网络和岗位责任制、节水统计制度、供排水管网和计

量网络图、日常巡査和保修检修制度有待进一步完善。
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3、节水型企业技术指标及要求符合情况

评价内容 技术指标 单位 2024年

取水 单位产品取水量 t/km 0.39

重复利用
重复利用率 % 100

废水回用率 % 100

用水漏损 用水综合漏失率 % ——

计量
水表计量率 % 100

水计量器具配备率 % 100

排水
単位产品排水量 t/km 0

达标排放率 % ——

非常规水源利用
非常规水源替代率 % 0

非常规水源利用率 % 0

注：“一”表示无量纲

分析说明：

对比标准《工业取水定额 第 10部分：装备制造行业》（DB13/T 5448.10

—2021），电缆产品取水定额通用值 1.48m3/km、先进值 1.06m3/km，我公

司单位产品耗水量远低于先进值，处于行业领先水平。我公司通过与自身年

度水耗数据对比发现，公司近三年单位产品耗水量呈先上升后下降趋势，单

位产值耗水量呈下降趋势，主要由于用水以生活用水为主，生产用水较少，

2024年公司产品产量及产值均有所提高，员工节水意识增强，导致单位产

品耗水量、单位产值耗水量均有所下降。

综上分析，我公司目前暂不属于节水型企业。下一步公司将健全用水

管理，制定节水规划和用水计划，加强节水工程建设、节水技术改造资金

列支，逐步提升公司用水、节水管理，全力打造节水型企业。
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